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HƯỚNG DẪN CHUẨN BỊ NHÂN SỰ
BAN ĐẠI DIỆN HỘI NGƯỜI CAO TUỔI  CẤP TỈNH, CẤP HUYỆN
NHIỆM KỲ 2016 - 2021
Căn cứ Nghị quyết Hội nghị lần VI Ban Chấp hành Trung ương Hội (khóa IV) ngày 17/12/2015 về chuẩn bị Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ V Hội NCT Việt Nam, Ban Thường vụ Trung ương Hội hướng dẫn việc chuẩn bị nhân sự Ban Đại diện Hội NCT cấp tỉnh, cấp huyện nhiệm kỳ 2016-2021 (tiếp theo Hướng dẫn số  219/2015/ HD-HNCT ngày  20  tháng 7 năm 2015) như sau:
1. Xây dựng Đề án kiện toàn Ban Đại diện Hội NCT cấp tỉnh, cấp huyện nhiệm kỳ 5 năm (2016-2021) theo sự chỉ đạo của cấp ủy và chính quyền địa phương, đảm bảo đội ngũ cán bộ Hội có uy tín và năng lực làm việc, có cơ cấu phù hợp.
1.1. Cơ cấu:
+  Ban Đại diện Hội NCT cấp tỉnh có số lượng từ 13 đến 17 thành viên, trong đó có Trưởng ban, 1 Phó Trưởng ban chuyên trách (là hội viên Hội NCT); cán bộ lãnh đạo một số ngành, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể, tổ chức Hội có liên quan và một số Trưởng Ban Đại diện Hội NCT cấp huyện tham gia. Ban Đại diện Hội NCT cấp tỉnh do UBND cấp tỉnh quyết định. Nơi cần 2 Phó Trưởng Ban chuyên trách do UBND cấp tỉnh xem xét, quyết định. 
+ Ban Đại diện Hội NCT cấp huyện có số lượng từ 9 đến 13 thành viên, trong đó có Trưởng ban, 1 Phó Trưởng ban chuyên trách (là hội viên Hội NCT); cán bộ lãnh đạo một số ngành, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể, tổ chức Hội có liên quan và một số Chủ tịch Hội NCT cấp xã tham gia. Ban Đại diện Hội NCT cấp huyện do UBND cấp huyện xem xét, quyết định. 
Nhiệm kỳ của Ban Đại diện Hội NCT cấp tỉnh, cấp huyện là 5 năm theo nhiệm kỳ Đại hội V Hội NCT Việt Nam (2016-2021).  
1.2. Về tiêu chuẩn đối với cán bộ lãnh đạo chủ chốt (Trưởng, Phó ban chuyên trách): Có uy tín, kinh nghiệm, năng lực, tâm huyết với công tác NCT; Có sức khỏe và điều kiện tham gia công tác Hội, do cấp ủy, UBND cùng cấp quyết định. 
2. Thảo luận Đề án kiện toàn Ban Đại diện Hội NCT cấp tỉnh, cấp huyện nhiệm kỳ 2016-2021: Trên cơ sở yêu cầu nhiệm vụ, tiêu chuẩn và cơ cấu, Hội nghị Ban Đại diện Hội NCT thảo luận, hoàn thiện Đề án. Ban Đại diện Hội NCT cấp tỉnh, cấp huyện phối hợp với các cơ quan chức năng trong quá trình chuẩn bị, báo cáo xin chủ trương của cấp ủy và trình UBND cùng cấp phê duyệt nhân sự theo quy định.
3. Giới thiệu nhân sự tham gia Ban Chấp hành Trung ương Hội khóa V:     Hội Người cao tuổi, Ban Đại diện Hội NCT tỉnh/ thành phố mỗi nơi giới thiệu 1 đ/c tham gia Ban Chấp hành Trung ương Hội khóa V (Trưởng ban hoặc Phó Trưởng ban cấp tỉnh, phải là hội viên Hội NCT), báo cáo với Thường trực Tỉnh ủy, UBND cấp tỉnh và Trung ương Hội.
Trung ương Hội sẽ có văn bản xin ý kiến cấp ủy và chính quyền địa phương về nhân sự tham gia Ban Chấp hành Trung ương Hội. 
Báo cáo nhân sự dự kiến tham gia Ban Chấp hành Trung ương Hội khóa V gửi về Trung ương Hội trước ngày 15/6/2016 (kèm theo lý lịch trích ngang) đồng thời gửi email theo địa chỉ:  vaenam@yahoo.com.vn.
4. Một số vấn đề khác:
- Dự thảo Điều lệ Hội trình Đại hội V Hội NCT Việt Nam đưa ra phương án lập Hội NCT cấp tỉnh và cấp huyện. Nếu được Ban Bí thư và các cơ quan chức năng đồng ý việc lập Hội NCT ở cấp tỉnh, cấp huyện, Trung ương Hội sẽ hướng dẫn cụ thể việc chuyển nhân sự từ  Ban Đại diện sang Ban Chấp hành.

- Về phân bổ đại biểu dự Đại hội V Hội NCT Việt Nam sẽ có thông báo sau.
Quá trình triển khai thực hiện nếu có vướng mắc, đề nghị Hội NCT các tỉnh/thành phố báo cáo về Trung ương Hội (qua Ban Tổ chức - Kiểm tra) để hướng dẫn kịp thời.
	N¬i nhËn:

- Hội NCT các tỉnh/Tp;
- Các UV Ban Thường vụ;
- Các ban và VP;

-  Lưu BTCKT, VT.
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